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Die neuen Kolleginnen und Kollegen starten ihre Ausbildung 
an unseren insgesamt 33 Niederlassungen sowie in den 
Verwaltungen, als Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhan-
delsmanagement, Fachkraft für Lagerlogistik oder 
Kaufmann/-frau für Büromanagement. In den kommenden 
Jahren lernen sie nicht nur ihren jeweiligen Ausbildungsbe-
reich kennen, sondern erhalten einen umfassenden Einblick 
in die Abläufe und Strukturen der DEX.

Gemeinsamer Start in Hamm

Bevor es an den jeweiligen Ausbildungsstandorten richtig 
losging, kamen die 43 Nachwuchskräfte zu drei gemeinsa-
men Einführungstagen in unserer Hauptverwaltung in 
Hamm zusammen. Dort wurden sie von DEX-Vorstand Jörg 
Lecke persönlich begrüßt. Er hieß die neuen Kolleginnen 
und Kollegen in der Genossenschaft willkommen und gab 
ihnen erste Einblicke in die DEX und ihre Besonderheiten.

Das Team der Personalabteilung hatte dafür ein abwechs-
lungsreiches Programm vorbereitet. Neben organisatori-
schen Themen und einer Einführung in SAP lernten die 
Auszubildenden die verschiedenen Abteilungen der 
Hauptverwaltung auf praktische Weise kennen: In kleinen 
Aufgaben mussten sie die richtigen Ansprechpartner finden, 
Fragen stellen und so selbstständig herausfinden, welche 
Aufgaben die einzelnen Bereiche innerhalb der DEX 
übernehmen.

Mindestens ebenso wichtig war das gegenseitige Kennen-
lernen. Schließlich starten die neuen Auszubildenden 
anschließend an verschiedenen Standorten der DEX. Umso 
wertvoller sind die Kontakte, die bereits während der 
gemeinsamen Tage in Hamm entstehen. Gemeinsame Aktivi-
täten und ein Lasertag-Abend boten deshalb reichlich 

Gelegenheit, früh Kontakte über den eigenen Ausbildungs-
betrieb hinaus zu knüpfen.

Nachwuchs aus den eigenen Reihen

Qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind eine 
wesentliche Voraussetzung dafür, dass wir unseren Mitglie-
dern und Kunden auch künftig einen leistungsfähigen 
Großhandel, persönliche Ansprechpartner und verlässlichen 
Service bieten können. Die Ausbildung junger Menschen ist 
deshalb für die DEX weit mehr als Nachwuchsgewinnung für 
den Moment.

Mit jedem neuen Ausbildungsjahr investieren wir gezielt in 
Fachkräfte, die sich mit unserem Unternehmen, unserer 
Branche und den Anforderungen unserer Mitglieder und 
Kunden von Grund auf vertraut machen. Umso mehr freuen 
wir uns über die 43 jungen Menschen, die sich in diesem 
Jahr für ihren Berufsstart bei der DEX entschieden haben.

Wir wünschen unseren neuen Kolleginnen und Kollegen 
eine erfolgreiche Ausbildungszeit, viele spannende Erfah-
rungen und vor allem viel Freude an ihren neuen Aufgaben.

43 neue Auszubildende starten  
bei der DEX
Mit Beginn des neuen Ausbildungsjahres begrüßt die DEX 43 neue Auszubildende. Damit ist es 
uns auch in diesem Jahr gelungen, zahlreiche junge Menschen für eine Ausbildung in unserer 
Genossenschaft zu gewinnen und frühzeitig eigene Fachkräfte für die Zukunft aufzubauen.

43 neue Auszubildende starteten in diesem Jahr bei der DEX und kamen direkt zu Beginn ihrer Ausbildung für drei gemeinsame Einführungstage in der Hauptverwaltung in Hamm 
zusammen.

DEX-Vorstand Jörg Lecke begrüßte die neuen Auszubildenden persönlich in Hamm und 
hieß sie in der Genossenschaft willkommen.
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Beim Sommerfest der Dachdeckerinnung Bremen kamen 
auch in diesem Jahr zahlreiche Vertreter des Dachdecker-
handwerks sowie Gäste aus Industrie und Handel zusam-
men. Die DEX war ebenfalls vor Ort und nutzte die 
Gelegenheit zum persönlichen Austausch mit Handwerk 
und Branchenpartnern.

Nach der Premiere im vergangenen Jahr am Wasserturm an 
der Weser fand das zweite Sommerfest in der „Garage“ in 
der Bremer Überseestadt statt. Die ehemaligen Fabrik- und 
Lagerhallen boten mit ihrem Innen- und Außenbereich bei 
bestem Sommerwetter den passenden Rahmen für einen 
ungezwungenen Austausch. Obermeister Sascha Apel 
begrüßte zahlreiche Dachdeckerkollegen sowie Vertreter 
aus Industrie und Handel.

Neben persönlichen Gesprächen bot die Veranstaltung 
auch Gelegenheit, sich über die aktuelle Situation im 
Dachdeckerhandwerk auszutauschen. Trotz des weiterhin 

schwachen Wohnungsneubaus wurde die Auftragslage 
insbesondere im Sanierungsbereich positiv eingeschätzt. 
Darüber hinaus sorgten auch Arbeiten an öffentlichen 
Gebäuden, Schulen und weiteren Bestandsobjekten für 
Nachfrage.

Zuversichtlich blickte auch Carsten Stelter, Landesinnungs-
meister Niedersachsen-Bremen, auf die Nachwuchs- und 
Qualifizierungssituation. Er berichtete von gut besuchten 
und erfolgreich verlaufenden Meisterprüfungen im Ausbil-
dungszentrum des Landesverbandes in St. Andreasberg.

Für uns als DEX sind Veranstaltungen wie das Bremer 
Sommerfest eine gute Gelegenheit, den direkten Kontakt zu 
unseren Mitgliedern, Kunden und Partnern im Dachdecker-
handwerk zu pflegen. Denn gerade abseits des Tagesge-
schäfts bleibt Zeit für persönliche Gespräche, aktuelle 
Branchenthemen und den Austausch darüber, was das 
Handwerk vor Ort bewegt.

Grund zum Feiern bei der Dachdecker-Innung Kassel: 
Zahlreiche junge Dachdeckerinnen und Dachdecker haben 
ihre Gesellenprüfung erfolgreich bestanden und damit 
einen wichtigen Schritt in ihre berufliche Zukunft gemacht. 
Auch die DEX war bei der Freisprechungsfeier vertreten 
und gratulierte den Nachwuchskräften persönlich.

Bei der Freisprechungsfeier in Kassel wurden die neuen 
Gesellinnen und Gesellen für ihre Leistungen gewürdigt. 
Sowohl der Kenntnisstand als auch die praktischen Fähigkei-
ten des Prüfungsjahrgangs überzeugten den Gesellenprü-
fungsausschuss. Besonders erfreulich: Die Prüfungen 
konnten insgesamt mit guten Ergebnissen abgeschlossen 
werden.

Die Vertreter der Dachdecker-Innung nutzten die Feier 
zugleich, um auf die guten beruflichen Perspektiven im 
Handwerk hinzuweisen. Qualifizierte Fachkräfte werden 
weiterhin dringend benötigt und nach der Gesellenprüfung 
stehen den jungen Dachdeckerinnen und Dachdeckern 
zahlreiche Möglichkeiten zur Weiterbildung offen – bis hin 
zur Meisterqualifikation und dem Schritt in die Selbststän-
digkeit.

DEX gratuliert zum erfolgreichen Abschluss

Als Partner des Dachdeckerhandwerks war auch die DEX bei 
der Freisprechung dabei. Ein Vertreter unserer Niederlas-

sung Fuldabrück gratulierte den Absolventinnen und 
Absolventen persönlich und überreichte ihnen als Anerken-
nung für die bestandene Prüfung kleine Präsente. Die drei 
Prüfungsbesten durften sich zusätzlich über eine besondere 
Anerkennung freuen.

Für uns ist die Förderung des handwerklichen Nachwuchses 
von großer Bedeutung. Denn gut ausgebildete Fachkräfte 
sichern nicht nur die Zukunft der einzelnen Betriebe, 
sondern stärken das Dachdeckerhandwerk insgesamt.

Wir gratulieren allen neuen Gesellinnen und Gesellen zur 
bestandenen Prüfung und wünschen ihnen für ihren 
weiteren beruflichen Weg viel Erfolg.

Im Austausch mit dem  
Dachdeckerhandwerk in Bremen

Erfolgreicher Abschluss für den  
Dachdeckernachwuchs

Geschafft! Die neuen Gesellinnen und Gesellen der Dachdecker-Innung Kassel feiern 
gemeinsam ihre erfolgreich bestandene Prüfung.  
Foto: Kreishandwerkerschaft Schwalm-Eder
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Wenn Investitionen in neue Maschinen, Werkzeuge oder die 
Betriebsausstattung anstehen, lohnt sich ein genauer Blick 
in den neuen Zedach INVEST-Katalog 2026/27. Ergänzend 
dazu bringen wir bei den DEX-Investdays ausgewählte 
Produkte und Hersteller direkt zu Ihnen: Am 19. November 
in Weyhe und am 26. November in Solingen heißt es wieder 
anschauen, ausprobieren, vergleichen und persönlich 
beraten lassen.

Der INVEST-Katalog bietet auch in diesem Jahr eine 
umfangreiche Auswahl an Maschinen, Werkzeugen und 
technischen Lösungen für den Arbeitsalltag im Dachhand-
werk. Von handlichen Elektrowerkzeugen und moderner 
Baustellentechnik bis hin zu größeren Maschinen und 
Investitionsgütern finden unsere Mitglieder und Kunden 
darin zahlreiche Produkte zu attraktiven Konditionen.

Gerade bei größeren Anschaffungen reicht ein Blick auf 
technische Daten jedoch nicht immer aus. Wie lässt sich eine 
Maschine bedienen? Welche Lösung passt am besten zu den 
Anforderungen des eigenen Betriebs? Und welchen tatsäch-
lichen Mehrwert bietet eine Neuheit im täglichen Einsatz?

Genau hier setzen unsere DEX-Investdays an.

Technik zum Anfassen

Nach den positiven Erfahrungen der vergangenen Veran-
staltungen laden wir auch 2026 wieder zu zwei Investdays 
ein. Den Auftakt macht am 19. November unsere Niederlas-
sung in Weyhe, eine Woche später folgt am 26. November 
unsere Niederlassung in Solingen. Beide Veranstaltungen 
finden jeweils von 11 bis etwa 16 Uhr statt.

Gemeinsam mit unseren Industriepartnern möchten wir dort 
Produkthighlights, Neuheiten und innovative Anwendungen 
aus dem INVEST-Katalog in die Praxis bringen. Besucher 
erhalten die Möglichkeit, Technik nicht nur im Katalog zu 
betrachten, sondern sich Funktionen direkt erklären zu 
lassen, Produkte selbst in die Hand zu nehmen und mit den 
Fachleuten der Hersteller ins Gespräch zu kommen.

Wie wertvoll dieser direkte Austausch sein kann, zeigte 
bereits der Investday 2025 in Weyhe. Mehr als 20 Hersteller 
präsentierten dort Maschinen, Werkzeuge und Serviceange-
bote. Vorführungen rund um die Metallbearbeitung 
gehörten ebenso zum Programm wie praktische Lösungen 
für den Baustellenalltag und verschiedene Serviceaktionen. 

Vergleichen, beraten lassen, entscheiden

Die Investdays sollen vor allem eines ermöglichen: Investiti-
onsentscheidungen auf einer guten Grundlage zu treffen. 

Statt Produkte ausschließlich anhand von Katalogangaben 
miteinander zu vergleichen, können unsere Mitglieder und 
Kunden vor Ort Fragen stellen, Technik selbst erleben und 
sich mit Herstellern und den DEX-Ansprechpartnern über 
passende Lösungen für ihren Betrieb austauschen.

Gleichzeitig bleibt ausreichend Gelegenheit für Gespräche 
mit Kollegen aus dem Handwerk. Denn häufig sind es 
gerade die praktischen Erfahrungen anderer Anwender, die 
bei einer anstehenden Investition wertvolle Orientierung 
geben.

Damit ergänzen sich INVEST-Katalog und Investdays ideal: 
Der Katalog verschafft einen umfassenden Überblick über 
Produkte und Angebote – die Veranstaltungen machen 
ausgewählte Lösungen unmittelbar erlebbar.

Mehr zum neuen INVEST-Katalog 2026/27 und seinen 
Angeboten erfahren Sie ebenfalls mit dieser Magazinausgabe.

Wir freuen uns auf zwei informative Investdays, viele 
praktische Vorführungen und vor allem auf den persönli-
chen Austausch mit Ihnen.

Technik entdecken, ausprobieren 
und richtig investieren
Der Zedach INVEST-Katalog und die Investdays 2026 bieten attraktive Angebote,  
Produktneuheiten und den direkten Austausch mit unseren Industriepartnern.

Technik nicht nur ansehen, sondern live erleben: Bei den DEX-Investdays stehen 
praktische Vorführungen und das Ausprobieren im Mittelpunkt.

Anmeldung

Anmeldung

DEX-Investday in Weyhe (bei Bremen)
>	 19. Nov. 2026 
>	 Von 11:00 bis ca. 16:00 Uhr
>	 Gutenbergstraße 14, 28844 Weyhe

DEX-Investday in Solingen
>	 26. Nov. 2026 
>	 Von 11:00 bis ca. 16:00 Uhr
>	 Dycker Feld 25, 42653 Solingen
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Vier Wochen, 236 Teilnehmende und jede Menge Bewe-
gung: Bei der unternehmensweiten Schritte-Challenge 

„DEX bewegt 2026“ haben Kolleginnen und Kollegen aus 
unseren Niederlassungen und Verwaltungen gemeinsam 
gezeigt, wie viele Kilometer zusammenkommen, wenn 
jeder Schritt zählt.

Vom 8. Juni bis zum 5. Juli hieß es bei der DEX: Schritte 
sammeln. Dafür wurden 18 Teams bewusst standort- und 
bereichsübergreifend zusammengestellt. So ging es bei der 
Challenge nicht allein um Bewegung, sondern auch darum, 
Kolleginnen und Kollegen über Niederlassungs- und 
Abteilungsgrenzen hinweg miteinander zu verbinden.

Das gemeinsame Ziel war ambitioniert: Einmal virtuell die 
Welt umrunden. Doch dabei blieb es nicht. Die 236 Teilneh-
menden schafften die erste Weltumrundung und machten 
sich direkt an die zweite Runde. Am Ende führte die gemein-
same Strecke bereits bis kurz vor Ottawa.

Starke Leistungen und eine besondere Geste

Auch der sportliche Wettbewerb kam nicht zu kurz. Im 
Team-Battle sicherte sich das gemeinsame Team der 
Niederlassungen Bottrop, Hamm und Mülheim mit 453.476 
Schritten den ersten Platz.

Eine außergewöhnliche Einzelleistung erzielte Michael 
Klarner aus unserer Niederlassung Dortmund: Mit insgesamt 
1.022.732 Schritten belegte er den ersten Platz der Einzel-
wertung. Seinen Gewinn spendete er anschließend an die 
Kinder-Tafel Vohwinkel in Wuppertal. Eine schöne Geste, 
durch die aus der persönlichen sportlichen Leistung 
zusätzlich soziales Engagement wurde.

„DEX bewegt 2026“ hat damit nicht nur für mehr Bewegung 
im Arbeitsalltag gesorgt. Die Challenge hat Kolleginnen und 
Kollegen aus unterschiedlichen Bereichen und Standorten 
zusammengebracht und gezeigt, was gemeinsam möglich 
ist, wenn viele ihren Beitrag leisten.

Unser 12er Service wächst weiter: Seit Mai ist auch in 
unserer Niederlassung Meppen ein 12er Service-Lkw 
stationiert. Damit können wir Mitglieder und Kunden in 
der Region noch gezielter mit regelmäßig benötigten 
Kleinstmaterialien, Werkzeugen und Maschinen direkt vor 
Ort versorgen. 

Das Prinzip unseres 12er Service ist einfach: Wir bringen die 
Ware dorthin, wo sie gebraucht wird. Unsere Verkaufsfahrer 
besuchen die teilnehmenden Betriebe regelmäßig und 
haben ein speziell auf das Dachdecker-, Zimmerer- und 
Klempnerhandwerk abgestimmtes Sortiment direkt an Bord. 
Dazu gehören unter anderem Schrauben, Nägel, Befesti-
gungsmittel, Dichtstoffe, Klebebänder und Kleinmaterialien 
ebenso wie Werkzeuge und Maschinen. 

Dabei geht es um mehr als die reine Lieferung. Gemeinsam 
mit Ihnen stimmen wir ab, welche Artikel regelmäßig 
benötigt werden und in welchen Mengen diese verfügbar 
sein sollen. Auf Wunsch stellen wir für die Lagerung ein 
Regal von bis zu vier Metern kostenlos zur Verfügung und 
übernehmen auch dessen Pflege. So bleiben häufig benötig-
te Materialien verfügbar, ohne dass Sie sich selbst ständig 
um die Nachbestückung kümmern müssen. Eine Mindestab-
nahmemenge gibt es nicht. 

Seit über 30 Jahren nah am Handwerk

Was 1994 mit einem Fahrzeug begann, hat sich zu einem 
bewährten Serviceangebot entwickelt. Mit dem neuen 
Fahrzeug in Meppen sind inzwischen sieben komplett mit 
Ware bestückte Lkw für unsere Mitglieder und Kunden im 
DEX-Gebiet unterwegs. 

Sie möchten den 12er Service für Ihren Betrieb nutzen? 
Sprechen Sie einfach Ihren Fachberater oder Ihren An-
sprechpartner in der DEX-Niederlassung an. Gemeinsam 
stimmen wir Sortiment, Bedarf und Belieferung individuell 
auf Ihren Betrieb ab.

DEX bewegt – gemeinsam fast  
zweimal um die Welt

12er Service jetzt auch im Einzugsgebiet der 
Niederlassung Meppen
Persönlich, regelmäßig und genau auf den Bedarf im Handwerk abgestimmt

Jetzt auch direkt aus Meppen: Mit einem eigenen 12er Service-LKW bauen wir die 
regelmäßige und bedarfsgerechte Versorgung unserer Mitglieder und Kunden in der 
Region weiter aus.


